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Editorial

Abram alas 
RPI publica mais um número temático

“O ano começa só depois do carnaval” é o que muitas pessoas costumam repetir 
em nosso país. O carnaval tem suas origens atribuídas às festas nas quais gregos e 
romanos comemoravam suas colheitas. No Brasil, devido à invasão portuguesa, o que 
hoje conhecemos por carnaval era (e ainda é para alguns grupos sociais) uma celebração 
do começo, da entrada, marcando o início da Quaresma. O certo é que o nosso carnaval 
possui características próprias fruto da influência negra que constitui grande parte da 
cultura brasileira. A mesma situação ocorre com a ciência que aqui é feita, ou seja, tem 
suas peculiaridades e deve ser, sempre, exaltada com orgulho e animação, pois embora não 
tenhamos o devido reconhecimento e investimento, realizamos pesquisas relevantes e que 
contribuem para o progresso do país.

É sabido que o ano não começa depois do Carnaval e muito do que acontece depois 
dele teve origem anterior, muitas vezes antes do novo ano. Esse é o caso de quem trabalha 
com pesquisa. Precisamos de tempo para apresentarmos algum resultado, seja ele de 
pesquisa ou produtos derivados dela. A colheita costuma vir depois de um longo processo de 
trabalho e pode demarcar um novo começo.

Desde meados de 2023, começamos a trabalhar em um número temático da RPI – que 
ainda carrega o nome anterior da nossa instituição, agora chamada Atitus Educação - com o 
foco em “Pesquisas em organizações e em saúde” refletindo, de alguma forma, as duas linhas 
de pesquisa do nosso Programa de Pós-Graduação em Psicologia (PPGP): Organizações, 
Avaliação e Intervenções Psicossociais e Saúde, Avaliação e Intervenção. Nosso objetivo é 
apresentar o que, cotidianamente, buscamos fazer em nosso PPGP e ensinar a quem faz 
parte dele como discente: a pesquisa científica como alicerce para práticas profissionais 
qualificadas.

Então, como diria Chiquinha Gonzaga, “abram alas” para os artigos que compõem 
este número temático. Cada trabalho pode ser uma ala nesse nosso “desfile” de artigos 
científicos. Inicialmente, a RPI apresenta o artigo intitulado “Efeitos da intervenção para 
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habilidades sociais e enfrentamento para usuários de crack”, o qual traz um estudo 
quase-experimental, com avaliação pré e pós-intervenção, sobre habilidades sociais, 
habilidades de enfrentamento e autoeficácia de usuários de crack, após o término e 
em seguimento de três meses de um treinamento. A seguir, “Efeitos do método pilates 
na cognição e no físico de idosos hígidos” é um estudo que aborda os efeitos do método 
pilates na cognição, na flexibilidade, na resistência muscular e no equilíbrio em um 
grupo de idosos.

A pesquisa quantitativa “Solidão e sintomas de depressão, ansiedade e estresse 
em adultos durante a pandemia da COVID-19” investigou aspectos relacionados à 
existência de relações entre solidão, características sociodemográficas e sintomas de 
depressão, ansiedade e estresse percebido, bem como identificar variáveis preditoras 
de solidão. Na sequência, a revisão de escopo “Violências psicológicas vivenciada por 
mulheres em relacionamentos íntimos” identificou as características das publicações 
científicas sobre violência psicológica em relação às mulheres, praticadas em 
relacionamentos íntimos no período de 2006 a 2023. A revisão narrativa “Processos 
psicossociais e saúde no trabalho: Perspectivas teóricas, instrumentos e gerenciamento 
sobre o tema”, aponta as principais definições e instrumentos de aferição europeus e 
brasileiros e algumas possibilidades de gerenciamento, considerando as produções 
de alguns dos principais autores e de órgãos internacionais que se debruçam sobre 
processos psicossociais nas organizações de trabalho.

Já o estudo qualitativo “Prevenção da violência obstétrica: Uma análise 
documental de cartilhas para mulheres” buscou identificar indicadores úteis na 
divulgação da informação para processos de conscientização da mulher sobre a 
violência obstétrica. Foram analisadas oito cartilhas divulgadas gratuitamente, 
com a realização da análise de conteúdo de Bardin, com o objetivo de prevenir a 
violência obstétrica. O estudo quantitativo e correlacional chamado “Características 
do teletrabalho docente na educação básica durante a pandemia da COVID-19” avaliou 
as características do teletrabalho de professores de educação básica do estado do Rio 
Grande do Sul (RS) durante a pandemia da COVID-19 e suas relações com aspectos 
sociodemográficos e funcionais. Por fim, é apresentado o artigo “Significados da 
aposentadoria: A perspectiva dos trabalhadores ativos”, o qual objetivou testar o modelo 
teórico de cinco fatores de significados da aposentadoria para trabalhadores ativos, e 
verificar a relação das dimensões com as variáveis demográficas.

O “desfile” de artigos que aqui apresentamos é digno de estandarte de ouro e 
nota 10. No país do carnaval, façamos da pesquisa a alegoria principal para o nosso 
desenvolvimento. Que nossas comissões de frente sejam as evidências empíricas que 
conduzem nossas práticas na cadência ritmada dos necessários recursos financeiros 
que, longe dos ideais, vêm sendo retomados depois de anos de desprezo com a pesquisa 
científica nacional. Que nossas baterias sejam renovadas nesse início de semestre e que, 
assim como este número temático, tenhamos tantas outras colheitas ao longo de 2024.
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