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DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 2.562.742

Apresentacao do Projeto:

Dissertagcdo de mestrado de ROBERTA SIMON sob orientagdo de Maiana Farias Oliveira Nunes, do
programa de po6s-graduagdo em Psicologia. Estudo prospectivo, com 310 participantes. Critérios de
inclusédo: Serdo formados 2 grupos, sendo o primeiro com profissionais entre 25 e 54 anos que estejam
trabalhando na atualidade com pelo menos um filho até cinco anos de idade e o segundo grupo com
profissionais entre 25 e 54 anos que estejam trabalhando na atualidade sem filhos. Critérios de exclusao:
Profissionais que ndo estejam trabalhando na atualidade e que estejam fora da faixa etéaria entre 25 a 54
anos. Intervengdes: questionarios online.

Objetivo da Pesquisa:

O objetivo geral deste estudo é avaliar a relagcdo entre as vivéncias de conflito trabalho-familia e as
estratégias de coping utilizadas em profissionais com filhos de idade até cinco anos.

Os objetivos especificos, sdo:

» Mensurar o nivel vivenciado de conflito trabalho-familia e de conflito familia-trabalho em profissionais com
filhos até cinco anos de idade;

» Comparar os niveis de conflito trabalho-familia e de conflito familia-trabalho em mulheres e homens e entre
individuos com e sem filhos;

« Identificar o tipo e a frequéncia de uso das estratégias de coping no publico alvo consultado;

« Verificar se existem correlagdes significativas entre as dimensdées conflito trabalho-familia,
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conflito familia-trabalho e as estratégias de coping.

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:

Andlise adequada dos

riscos e beneficios.

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

Sem comentarios adici

onais.

Consideracoes sobre os Termos de apresentacao obrigatdria:

Folha de rosto assinada pelo pesquisador responséavel e pelo coordenador do programa de pos-graduacao

ao qual o pesquisador responsavel esta vinculado. Cronograma, informando que a coleta de dados se dara

a partir de maio de 2018. Orgcamento, informando que as despesas serdo custeadas pelos pesquisadores.

Questionario(s) a ser(em) aplicado(s) aos participantes. TCLE para os participantes, em linguagem clara e

adequada e atendendo as exigéncias da resolucdo 510/16.

Recomendacoes:

Sem recomendagdes adicionais.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacgdes:

Pela aprovagao.

Consideracées Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Justificativa de

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informacgdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 02/02/2018 Aceito
do Projeto ROJETO_1004454.pdf 14:10:11
Folha de Rosto folharosto_roberta.pdf 02/02/2018 | ROBERTA SIMON Aceito

14:09:32
Outros CartadeResponsabilidade.pdf 17/01/2018 |ROBERTA SIMON Aceito
10:44:39
Projeto Detalhado / | ProjetoMestradoRobertaSimon.pdf 11/01/2018 |ROBERTA SIMON Aceito
Brochura 15:40:59
Investigador
TCLE / Termos de | TermodeConcordancia.pdf 10/01/2018 |ROBERTA SIMON Aceito
Assentimento / 20:54:20
Justificativa de
Auséncia
TCLE / Termos de | TCLE_EtapaPiloto.pdf 10/01/2018 |ROBERTA SIMON Aceito
Assentimento / 20:53:46

Auséncia
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Situacao do Parecer:

Aprovado
Necessita Apreciacao da CONEP:
Néo
FLORIANOPOLIS, 26 de Margo de 2018
Assinado por:
Yimar Correa Neto
(Coordenador)
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