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S&o Leopoldo, 10 de marco de 2016.

Para
Sr. Editor

Revista de Psicologia da IMED
IMED/Faculdade Meridional
Passo Fundo — RS

Os autores abaixo assinado (s) vém por meio desta submeter a analise da
Revista o artigo intitulado Fatores associados a Sindrome de Burnout em
profissionais que tratam da saude da mulher para possivel publicagéo.

O presente artigo foi redigido de acordo com as normas da Revista e
respeitando termos nacionais e internacionais de direitos autorais, e eximem a Revista
de Psicologia da IMED de quaisquer responsabilidades legais perante a violagdo dos
direitos autorais dos autores consultados e fontes bibliograficas mencionadas no
artigo.

Ressaltamos que o presente artigo ndo foi publicado anteriormente e nao foi
enviado simultaneamente para nenhum outro periédico para avaliagdo. Se o artigo é
produto de pesquisa empirica com seres humanos, afirmamos que esta investigacéo
foi conduzida de acordo com a Resolugdo 196/96 do Ministério da Saude, que
regulamenta as pesquisas com seres humanos. Para tal, anexamos ao artigo a folha
de aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa devidamente registrada na CONEP. Da
mesma forma, a Revista de Psicologia esta eximida de quaisquer responsabilidades

legais perante alguma infracéo dos aspectos éticos.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, subscrevemos.

Nome legivel dos autores Assinatura
s ‘ ;
[ %, fu MUl
2204V S

Janine Kieling Monteiro



Gabrielle Hennig Grisa J '
Gamows 1 . R Seboia

Génesis Marimar Rodrigues Sobrosa

Mariana Luisa Albrecht Rodrigues Momama \quao M. Qed)u.%u-l&



